Protokoll 58. Generalversammlung zur Saison 2024/2025

Ort: Bogn Engiadina, Kulturraum
Datum / Zeit: 17. Juni 2025/ 19.30 Uhr
Anwesend und 29 gemadss Anwesenheitsliste

stimmberechtigt

Anwesende nicht 6 gemdss Anwesenheitsliste
stimmberechtigte

Entschuldigt: Diverse
Vorsitz: Ruedi Haller
Protokoll: Bettina Florin

Traktanden gemass Einladung vom 20. Mai 2023

Appell (Prasenzliste)

Wahl der Stimmenzahler und des Protokollfiihrers

Genehmigung des Protokolls der letzten Generalversammlung

Jahresbericht des Prasidenten, Leiter Technik I. und

Leiter Technik Il (Nachwuchs)

Informationen Nachwuchsorganisation Hockey Grischun Sud

Genehmigung der Jahresrechnung nach Kenntnisnahme des Revisorenberichtes
und Entlastung des Vorstands

7. Festsetzung der Mitgliederbeitrage

8. Genehmigung des Budgets fiir das kommende Vereinsjahr 2025/2026

9. Behandlung von Antrdgen des Vorstandes und Mitglieder sowie Einsprachen
10. Varia

Eal o

o u

Legende: | = Information, 0 = Antrag, A = Auftrag, E = Entscheid
Beginn: 20:00 Uhr

Nr. Traktandum Verantwortlichkeit Code

1 Appell / Prisenzliste (gem. Statuten) Ruedi Haller

Der Prasident, Ruedi Haller, begriisst die anwesenden Mitglieder des CdH |
Engiadina, die Aktiv- und Ehrenmitglieder, alle Gaste und nahestehenden
Personen zur 58. Generalversammlung. Er stellt fest, dass 320 Einladungen,
zur 58. GV rechtzeitig versandt worden sind und die diesjahrige GV, mit 35
anwesenden Personen, davon 29 mit Stimmrecht beschlussfahig ist. Zur
zugestellten Traktandenliste gibt es keine Anderungen oder Ergdnzungen.

Nr. Traktandum Verantwortlichkeit Code

2 Wahl der Stimmenzédhler und des Protokollfiihrers Ruedi Haller

Ruedi Haller schlagt Bettina Florin als Protokollfiihrerin und Stephanie Rizzi |
als Stimmenzahlerin vor.

e  Protokollfihrerin: Bettina Florin E
e Stimmenzahlerin: Stephanie Rizzi




Nr.

Traktandum

Genehmigung des Protokolls der letzten Generalversammlung

Verantwortlichkeit Code
Ruedi Haller

Das Protokoll der letzten GV ist auf der Homepage des Clubs publiziert
worden. Ruedi dankt der Verfasserin.

e Das Protokoll der letzten GV wird einstimmig angenommen.

E

Nr.

Traktandum

Jahresbericht des Prasidenten
Jahresbericht Chef Technik und Chef Nachwuchs

Verantwortlichkeit Code

Ruedi Haller |
Domenic Bott
Jon Corsin Rizzi

Bericht Leiter SWHL

Reto Zanetti gibt einen kurzen Riickblick auf die vergangene Saison. Das
Team absolvierte das Sommertraining mit guter Beteiligung. Wahrend der
Saison spielten sie 9 Auswarts- und 8 Heimpartien. Leider haben sie die
Derbys verloren. Am Ende der Saison resultierte der dritte Platz.

Reto betont das schéne Teamwork und den gut funktionierenden
Zusammenhalt. In der Skorertabelle beendete das Team die Saison auf
Platz 2.

Er bedankt sich bei allen, vor allem bei Benny, der einige Blirosachen
erledigt, fur die Unterstltzung.

Jahresbericht Leiter Technik I.

Domenic Bott fasst die vergangene Saison der 1. Mannschaft zusammen.
Er lobt das Sommertraining der Mannschaft, geleitet von Berni Gredig.
Dank diesem Training hat es in der letzten Saison viel weniger Verletzungen
gegeben.

Auch das Sommerlager in Telfs war sehr gut besetzt. Vorbereitungsspiele
gab es nur 2, was ein bisschen wenig ist. Fir die nachste Saison sind ein
paar mehr geplant.

Die Saison hat mit zwei ungliicklichen Niederlagen in der Verlangerung
begonnen. Danach lief es besser bis im November, als es ein Zwischentief
gab. Im Dezember hatte sich die Mannschaft gefangen und sehr gute Spiele
gezeigt.

Die Mannschaft zog als siebtplatzierte in die Playoffs ein und zeigte in
denen eine sehr starke Leistung. Sie erreichte sogar das Halbfinal.
Domenic macht der Mannschaft und ihrem Trainer ein sehr grosses
Kompliment.

Bericht technische Kommission Nachwuchs

Jon Corsin Rizzi fasst als erstes die verschiedenen Projekte der
vergangenen Saison zusammen. Das sind: School meets hockey, Coppa
Engiadina und der Hockeyday, die dazu beitragen den Sport auch
ausserhalb des Vereins zu prasentieren.

Im Ganzen waren 12 verschiedene Nachwuchsteams im Verbund mit HGS
gemeldet.

Die U17 hat sogar den Aufstieg in die Top Gruppe geschafft. Wegen den
wenigen Spielern bliebt die Mannschaft aber in der A-Gruppe.

Die Eissaison konnte bis Ende April verlangert werden. Die Trainings waren
immer sehr gut besucht.

Wir konnten mit 2 aktiven Trainern und einigen Miliztrainern in die Saison
starten. Sie haben eine sehr gute Arbeit geleistet




Fir die nachste Saison haben wir im Moment nur einen aktiven Trainer
(Benny Wunderer), da Evelyn uns Ender der Saison in Richtung Heimat
verlassen hat.

Die Eiszeiten wurden ein bisschen aufgewiihlt, um eine neue
Trainingseinheit schaffen zu kdnnen. In der letzten Saison haben U11-U17
in einer Gruppe trainiert, das war nicht ideal.

Jon Corsin wiinscht allen eine unfallfreie nachste Saison.

Jahresbericht des Prasidenten

Ruedi betont die sportlich sehr erfolgreiche Saison. Er hat alle
Mannschaften mindestens einmal besucht.

Er bedankt sich bei den sehr treuen Sponsoren.

Er bedankt sich bei Evelyn und Benny fiir ihren riesigen Job. Evelyn hat sich
entschlossen aus personlichen Griinden zuriick nach Salzburg zu gehen. Fir
sie haben wir noch keine Nachfolgelsung gefunden.

Er betont auch die wichtigen Tage wie den Hockeyday oder das
Sponsorenturnier. An diesen Tagen wird der Sport auch nach aussen
prasentiert.

Er bedankt sich auch bei den Vorstandskollegen fiir ihre Arbeit und die
Zusammenarbeit.

Nicht zu vergessen sind die jungen Schiedsrichter und Schiedsrichteinnen,
bei denen sich Ruedi auch ganz herzlich bedankt. Ab dem U16 &lteren
Jahrgang, miissen die Jungen Schiedsrichterdienst machen. Dieses Jahr
haben alle ihre Pflicht erfillt.

Der Cdh ist in der Schweiz der Club mit den meisten Schiedsrichtern.

Auch bedankt sich Ruedi bei allen Helfern wahrend der Spiele und auch bei
der Gurlaina SA.

Ruedi sagt er sei gerne Prasident dieses Vereins, denn der Club mache ihm
Freude.

e Alle Jahresberichte werden zur Kenntnis genommen. E
Nr. Traktandum Verantwortlichkeit Code
5 Information Nachwuchsorganisation Hockey Grischun Sud Ruedi Haller 1

Ruedi konnte im April zurlicktreten und Jon Corsin hat seine Position |
Ubernommen.

Ruedi betont, dass bei HGS die Clubs Mitglieder sind. Die Clubs lizenzieren

die Spieler.

Die Organisation HGS funktioniert gut und umfasst 388 Spieler, die dort

spielen.

Luca Compagnoni ist Prasident und die Zusammenarbeit funktioniert sehr

gut.

Finanziell ist es auch ein Erfolg. Wir brauchen weniger Geld, da man nur die

Spieler (vom CdHE) bezahlen muss die an den Spielen teilnehmen.

° Die Informationen werden zur Kenntnis genommen

Nr.

Traktandum Verantwortlichkeit Code

Genehmigung der Jahresrechnung nach Kenntnisnahme des Petra Schlatter
Revisorenberichtes und Entlastung des Vorstands

Die Jahresrechnung mit den detaillierten Anhdngen, wurde auf der |
Internetseite publiziert. Ein paar Exemplare sind hier verteilt.
Petra erklart ein paar Details.




Petra erklart, dass wir von einem Sponsoren 300°000.- bekommen haben,
die auf 5 Jahre aufgeteilt worden sind. Daher resultiert am Ende des Jahres
ein Gewinn.

Die Rechnungsrevisoren Adrian Barbiida und Roland Birrer haben die
Abrechnungen geprift. Der anwesende Adrian Barblida betont die gute
Arbeit von Petra und empfiehlt im Namen der Revisoren die
Jahresrechnung anzunehmen und den Vorstand zu entlasten.

Ruedi betont am Ende, dass jeder Sponsor wichtig sei! Nicht nur die
grossen Beitrdge helfen unserem Club, sondern auch jeder kleine! Ein
grosses Dankeschon an alle!

e Die Jahresrechnung wird einstimmig genehmigt E

e Der Vorstand wird entlastet. E
Nr. Traktandum Verantwortlichkeit Code
7 Festsetzung der Mitgliederbeitrage Petra Schlatter

Der Vorstand schlagt vor, die Mitglieder- und Skateathonbeitrage so zu |
belassen wie im Vorjahr.

Beitrag + Skateathon
Erste Mannschaft: 650.- + 350.-
U 21: 650.- +350.-
uis: 650.- +350.-
ule: 450.- +350.-
SWHL: 400.- +350.-
ul4: 450.- +350.-
ulz: 400.- +350.-
Senioren: 400.- + keine Pflicht
uU10: 100.- + keine Pflicht

U7/Hockeyschule: 100.- + keine Pflicht

e Die Mitglieder- und Skateathonbeitrige werden einstimmig E
genehmigt.
Nr. Traktandum Verantwortlichkeit Code

8 Genehmigung des Budgets fiir das kommende Vereinsjahr 2025/2026 Petra Schlatter 1

Petra erklart, dass das Budget von HGS wider im eigenen Budget integriert |
sei. Das Budget wird ungefahr gleichbleiben wie im Vorjahr. Was man noch

nicht genau budgetieren kann, ist der Personalaufwand, weil wir noch nicht

wissen ob ein zweiter Profitrainer dazukommt oder nicht.

Die Einnahmen der 60°000.- und der Beitrag von CEE sind fix 82°000.- .

Die restlichen Einnahmen sollten mindestens 45‘000.- sein. Alles andere

kann man nicht genau vorausschauen. Wenn alles gut geht sollte, wird es

im nachsten Jahr ein Gewinn von 11-12‘000.- geben.

Das Budget betragt 400°000.-

Es gibt keine Fragen.

e Das vorgestellte Budget flir das kommende Vereinsjahr wird von E
der GV einstimmig angenommen.




Nr. Traktandum Verantwortlichkeit Code

9 Behandlung von Antragen des Vorstandes und Mitglieder sowie Ruedi Haller |
Einsprachen

Es hat keine Antrage und keine Einsprachen gegeben |

Nr. Traktandum Verantwortlichkeit Code

10 Varia Ruedi Haller |

Ruedi wiederholt noch einmal die Range der verschiedenen Mannschaften:
- Team 1 kam bis ins Halbfinal
- U20 belegte nach der Masterroud den 2 Rang
- U17A wire aufgestiegen
- U15 Top konnte die Liga erhalten
- Ul15A-Rang6
- Damen -3 Rang

Fiir die nachste Saison dndert die Altersklasse im Nachwuchs -alles geht ein
Jahr hoher.

Es gibt verschiedene Ehrungen:
Die Topscorer der Ligen werden geehrt:
- Sandro Ritzmann (35 Punkte)
- Maria Bonorand / Lara Zanetti (37 Punkte)
- Nico Florin (19 Punkte)
- Fabio Filli (61 Punkte)

Jeder bekommt einen Eisgutschein von 30.-.

Nr. Traktandum Verantwortlichkeit Code

11 Varia Ruedi Haller |
Jon Corsin Rizzi

Es werden auch noch ein paar Spieler geehrt, die viel fir ihre jeweilige |
Mannschaft machen und so viel zum Erfolg beitragen:

Damenmannschaft: Alice Thom
Team 1: Dario Schmidt, Balser Pindsch, Fabrizio Mayolani, Men Camichel

Sie bekommen einen Gutschein von 100.- von Ochsnersport.

Bei den Skorern in der Gruppe war Sandro auf Rang 6 und Dario auf Rang
9. Bei den Damen waren Maria und Lara auf Rang 3.

Ausblick:

Die Gruppe der 2 Liga Ost hat sich um eine Mannschaft reduziert. Es gibt
insgesamt 16 Spiele.

Bei den Damen gibt es 7 Mannschaften und es werden 3 Runden gespielt.
Von den Anwesenden gibt es keine Fragen und Ruedi schliesst die Sitzung.

Ende: 20.30 Uhr
Strada, 1. Oktober 2025
Club da Hockey Engiadina
Bettina Florin



